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POLITIKA JAKOSTI, EMS a BEZPEČNOSTI PRÁCE 
 NA OBDOBÍ  2026 – 2031 

 
 

Vize: 

Přinášíme svěží pro klientský přístup do tradičního průmyslového prostředí, nabízíme kvalitní a dostupné produkty, které splňují 

očekávání našich zákazníků. Naším cílem je vytvářet dlouhodobá partnerství a neustále zlepšovat naše služby tak, aby se na nás 

zákazníci mohli vždy spolehnout jako na svou první volbu a důvěryhodného partnera. Zároveň usilujeme o to být stabilním a 

spolehlivým zaměstnavatelem, který podporuje spolupráci, osobní odpovědnost a dlouhodobý profesní rozvoj. 

 

Hodnoty:  

 Růst a flexibilita: Neustále se rozvíjíme a rychle se přizpůsobujeme novým výzvám. Naše síla spočívá v dynamice a 

schopnosti reagovat na výzvy. 

 Nasazení: Věříme v hodnotu dobře odvedené práce. Naši lidé jsou odhodláni dosahovat vynikajících výsledků a přispívat 

k úspěchu celé společnosti. 

 Inovace a pokrok: Jsme otevření novým nápadům a inovacím. Neustále hledáme způsoby, jak vylepšovat naše služby, 

produkty a procesy, abychom přinášeli to nejlepší našim zákazníkům. 

 Důvěryhodný partner: Chceme být první volbou našich zákazníků. Usilujeme o to, aby se na nás mohli vždy spolehnout 

a vnímali nás jako důvěryhodného partnera. 

 Přátelská atmosféra: Vytváříme prostředí s přátelskou atmosférou, kde se každý cítí součástí týmu a může naplno 

rozvíjet svůj potenciál. 

 Spolupráce s respektem: Věříme ve vzájemnou spolupráci a úctu. Vidíme hodnotu v každém kolegovi a společně 

pracujeme na dosažení cílů. 

 Osobní odpovědnost: Podporujeme týmovou spolupráci, kde každý nese odpovědnost za svůj přínos a sdílí odpovědnost 

za úspěch celého týmu. 

 

Závazek:  

• Zavazujeme se k neustálému zlepšování integrovaného systému řízení. 
• Poskytujeme potřebné zdroje, kompetence a podporu ke splnění cílů v oblasti kvality, EMS  

a BOZP. 
• Pravidelně stanovujeme a vyhodnocujeme měřitelné cíle v uvedených oblastech. 
• Zavazujeme se chránit životní prostředí a předcházet znečištění. 
• Identifikujeme a řídíme environmentální aspekty našich činností s cílem minimalizovat negativní dopady. 
• Usilujeme o efektivní nakládání s energiemi, surovinami a odpady, a to prostřednictvím prevence, recyklace a 

úsporných opatření. 
• Zavazujeme se k neustálému zlepšování environmentální výkonnosti a podpoře udržitelných řešení. 
• Zavazujeme se k zajištění bezpečného a zdraví neohrožujícího pracovního prostředí pro všechny zaměstnance i 

další zainteresované strany. 
• Systematicky identifikujeme nebezpečí, hodnotíme rizika a přijímáme účinná opatření k jejich eliminaci nebo 

minimalizaci. 
• Zavazujeme se k prevenci pracovních úrazů, nemocí z povolání a incidentů prostřednictvím školení, kontroly a 

neustálého zlepšování BOZP systému. 
• Pravidelnou komunikací se zaměstnanci vytvářet podmínky pro pozitivní postoj k otázkám kvality, ŽP a BOZP. 
• Plníme příslušné právní, smluvní a jiné požadavky. 
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