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Vize:

POLITIKA JAKOSTI, EMS a BEZPECNOSTI PRACE
NA OBDOBI 2026 — 2031

PFinasime sv&Zi pro klientsky pfistup do tradiéniho primyslového prostiedi, nabizime kvalitni a dostupné produkty, které splfiuji
ocekavani nasich zakaznikl. Nasim cilem je vytvaret dlouhodobd partnerstvi a neustale zlepSovat nase sluzby tak, aby se na nas
zakaznici mohli vzdy spolehnout jako na svou prvni volbu a dlivéryhodného partnera. Zarover usilujeme o to byt stabilnim a
spolehlivym zaméstnavatelem, ktery podporuje spolupraci, osobni odpovédnost a dlouhodoby profesni rozvoj.

Hodnoty:

»

Rdst a flexibilita: Neustdle se rozvijime a rychle se prizplsobujeme novym vyzvam. Nade sila spodivd v dynamice a
schopnosti reagovat na vyzvy.

» Nasazeni: V&fime v hodnotu dobie odvedené prace. Nasi lidé jsou odhodl&ni dosahovat vynikajicich vysledkd a pFispivat
k Uspéchu celé spolec¢nosti.

> Inovace a pokrok: Jsme otevieni novym napadim a inovacim. Neustale hleddme zpUsoby, jak vylepSovat nase sluzby,
produkty a procesy, abychom ptinaseli to nejlepsi nasim zakaznikdm.

> DOvéryhodny partner: Chceme byt prvni volbou nasich zékaznikd. Usilujeme o to, aby se na nas mohli vzdy spolehnout
a vnimali nas jako ddvéryhodného partnera.

> Pratelskd atmosféra: Vytvafime prostiedi s pratelskou atmosférou, kde se kazdy citi sou¢asti tymu a mdZe naplino
rozvijet svlij potencial.

» Spoluprace s respektem: Véfime ve vzajemnou spolupraci a Uctu. Vidime hodnotu v kazdém kolegovi a spole¢né
pracujeme na dosazeni cild.

> Osobni odpovédnost: Podporujeme tymovou spolupraci, kde kazdy nese odpovédnost za svij prinos a sdili odpovédnost
za Uspéch celého tymu.

Zavazek:

Zavazujeme se k neustalému zlepsovani integrovaného systému fizeni.

Poskytujeme potfebné zdroje, kompetence a podporu ke splnéni «cild v oblasti kvality, EMS
a BOZP.

Pravidelné stanovujeme a vyhodnocujeme méFitelné cile v uvedenych oblastech.

Zavazujeme se chranit Zivotni prostiedi a predchazet znecisténi.

Identifikujeme a fidime environmentalni aspekty nasich cinnosti s cilem minimalizovat negativni dopady.

Usilujeme o efektivni nakladani s energiemi, surovinami a odpady, a to prostrednictvim prevence, recyklace a
uspornych opatreni.

Zavazujeme se k neustalému zlepsovani environmentalni vykonnosti a podpore udrzitelnych feseni.

Zavazujeme se k zajisténi bezpecného a zdravi neohrozujiciho pracovniho prostiedi pro vSechny zaméstnance i
dalsi zainteresované strany.

Systematicky identifikujeme nebezpedi, hodnotime rizika a pfijimame Géinna opatfeni k jejich eliminaci nebo
minimalizaci.

Zavazujeme se k prevenci pracovnich Grazili, nemoci z povolani a incident@ prostfednictvim Skoleni, kontroly a
neustalého zlepSovani BOZP systému.

Pravidelnou komunikaci se zaméstnanci vytvaiet podminky pro pozitivni postoj k otazkam kvality, ZP a BOZP.

PInime pfislusné pravni, smluvni a jiné pozadavky.

V Oldfichovicich 31. 12. 2025

Arnold Macura
Jednatel spole¢nosti
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